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REAMHFHOCAL

Ta an-adthas orm baint a bheith agam le Plean
Straitéiseach na Comhairle Oidhreachta 2007 — 2011. T6gann
an Plean seo ar ar bhain an Chombhairle amach 6 bunaiodh
i dha bhliain déag 6 shin agus is ann a leagtar amach a fis
chorparaideach do na clig bliana ata romhainn.

Seo an trid plean da leithéid a chuir an Chombhairle
Oidhreachta ar fail.

atd ann le straitéisi sainithe agus le cusp6iri polasai. Laistiar

Is léir gur caipéis forasach agus fiseach

den bhéim a leagtar sa Phlean Straitéiseach airithe seo ta
creideamh laidir na Combhairle sa tabhacht a bhaineann le
hoibrit i gcomhphairtiocht lena chinntid go mbionn rochtain
ar oidhreacht na hEireann agus go mbaineann gach ball den
tsochai taitneamh as.

Is acmhainn luachmhar naisidnta 7 ar n-oidhreacht ar gha
ddinn T a chosaint agus a chaomhnd ar bhonn leanlnach. Ta
tabhacht bhundsach lenar n-oidhreacht tégtha agus cultdrtha
6 thaobh ar gcroiluachanna agus ar bprionsabail mar naisidn.
Ni mér ddinn iarracht a dhéanamh ar n-oidhreacht a a fhorbairt
ar bhealach cothrom inbhuanaithe, go hairithe ag an leibhéal
le gripal pobail agus deonacha tri thacaiocht a thabhairt do
thuraséireacht, feabhas a chur ar an gcaighdean maireachtala
agus a chinntid go ndéantar pleanail agus forbairt i gceart ar
fud na tire a chaomhnédh ar n-oidhreacht do na glinta ata
le teacht. Ag teacht leis an gcoincheap seo, léirionn Plean
Straitéiseach 2007 - 2011 na Combhairle Oidhreachta tiomantas
na Combhairle maidir le tacaiocht a thabhairt d’obair oidhreacht-

soisialta agus comhshaoil a thabhairt do gach pobal.

Is toradh é an Plean Straitéiseach seo ar phroiseas
comhairleach dha mhi ag an gComhairle le heagraiochtai agus
le gniomhaireachtai eile chomh maith leis an bpobal i gcoitinne.
Creidim go bhfuil an préiseas seo tar éis an Plean a shaibhri
agus a neartl. Guim gach rath air agus taim ag tndth le leandint
orm ag obair leis an gCombhairle Oidhreachta i mbaint amach
a spriocanna dashlanacha laistigh de theorainneacha réadila
bhuiséide. T4 a fhios agam go ndéanfaidh an Chombhairle
gach iarracht tacaiocht airgeadais a fhail 6 réimse leathan
d’fhoinsi eile chun an Plean a chur i bhfeidhm, agus leanfaidh
tacaiocht mo Roinne tri na leithdhailti fhlaithidla airgeadais a
sholathraionn si don Chomhairle gach bliain.

Dick Rocke T.D.
AIRE ComHsHAOIL, OIDHREACHTA AGUS RIALTAIS AITIOIL

Aibredn 2007



TEACHTAIREACHT O CHATHAOIRLEACH NA COMHAIRLE OIDHREACHTA

Straitéis uaillmhianach até a chur i lathair anseo. Ta sé
faoi anail chombhairlidchain fhairsing phoibli a déanadh i Lanasa
agus i Mean Fomhair 2006. Ba chabhair d6 chomh maith taithi
na Comhairle Oidhreachta agus a pairtnéiri 6 bunaiodh i.

Agus fis shoiléir & leagan amach d’obair na
heagraiochta feasta, tdgfaidh an Chombhairle ar ghnéthachtana
moér le ra. Ar na gnéthachtana seo, a forbraiodh 6n bpolasai
agus 6n treoir shoiléir a bhi i bPleananna roimhe seo, ta an
rath a bhi ar ar gcuid Deontas d’Foirgnimh faoi Bhagairt, bund
lonad Naisilinta Sonraf Bithéags(lachta, bun( Chlar Caighdean
Misaem agus ar raon iomlan de chlair dheontais de leithéidi
na nDeontas Foilseachain. Déanann na nithe uile anseo thuas
seachadadh ar bhuntaisti fiora inldimhsithe thar réimse fairsing
den sochai.

Chuidigh Clar Oidhreachta sna Scoileanna na
Comhairle le suntas ar n-oidhreachta Naisi(inta a chur chun cinn
laistigh d’earnail an bhunoideachais. Ar an mbealach céanna
bhi mér-rél ag & n-ionchur i gcuraclam nua geografaiochta na
hard teistiméireachta i méadd feasachta agus tuisceana sa
mhedanoideachas.

Nil amhras ar bith ach gur thainig athr( suntasach
ar dhreach na hoidhreachta 6 bunaiodh an Chombhairle
Oidhreachta. Ta léiria soiléir i suirbhéireachtai feasachta agus

Taighde margaiochta na Comhairle gur athraigh dearcadh

an phobail i dtreo fiordhearfach. Ta aitheantas ag foras go
bhfuil an-tdbhacht ag baint len ar n-oidhreacht agus gur léir
go bhfuil luach ag baint 1éi nach féidir a aireamh i dtéarmai
eacnamaiochta amhain. Ta sé i gceist ag an gComhairle teacht i
dtir ar an athr( seo tri na tionscnaimh agus na gniomhaiochtai
nua a aithnitear sa Straitéis seo.

Déanfar iarracht ar mhéad( feasachta agus tuisceana
ar conas mar is féidir le caomhnd ar n-oidhreachta cur le
caighdean ar mbeatha. Nil aon amhras orm ach go slanéidh
an Chomhairle Oidhreachta na spriocanna ata leagtha amach
le tacaiocht leandnach ar gcuid pairtithe leasmhara agus ar
bpairtithe nua.

Gan amhras, slanéfar iad ag Combhairle Oidhreachta a
lonnéfar gan mhoill ina ceannaras nua i gCill Chainnigh agus ag
Baill agus foireann ata tiomanta do bhuanna eile fés a bhaint.

AN DR TOM O’DWYER

CATHAOIRLEACH:
AN CHOMHAIRLE OIDHREACHTA

Aibrean 2007
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1.1 ACHT OIDHREACHTA 1995 — AG SAINMHINIU AR nOIDHREACHT NAISIUNTA

Ta an Chomhairle Oidhreachta faoi choimirce an Aire Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiil.
Bunaiodh mar chomhlacht corpardideach é leis An Acht Oidhreachta (1995). Is iad feidhmeanna
reachtlla na Comhairle Oidhreachta — mar ata sainithe faoi Alt 6 d’Acht 1995 na:

® Polasaithe agus Tosaiochtai molta d’aithint, do chosaint agus d’fheabhsi na hOidhreachta
Naisilnta

® Spéis, oideachas, eolas agus mdrtas a chur chun cinn san, agus éascd a dhéanamh ar thuiscint
agus ar thaitneamh a bhaint as an oidhreacht naisiinta

® Comhoibril le hidarais phoibli, le heagraiochtai oideachais agus le heagraiochtai agus le daoine
eile i gcur chun cinn feidhmeanna na Comhairle

® Cur chun cinn a dhéanamh ar chomhordd ar na gniomhaiochtai go léir a bhaineann le feidhmeanna
na Combhairle.

Déanann Acht 1995 sainmhinid ar oidhreacht naisitinta na hEireann mar:



1.2 TEAGMHAIL LE DAOINE

Aithnionn an Chomhairle Oidhreachta go bhfuil bri agus luachanna nios leithne ag baint le hoidhreacht
i sochai ilchultartha agus ilghnéitheach an lae inniu nd mar a bhi riamh. Ta i bhfad nios mé i gceist
leis na an liosta simpli ata leagtha amach sa reachtaiocht. Ta daoine i gceist le hoidhreacht, sa
chéad ait, agus baineann si leis an am i lathair agus leis an todhchai, chomh maith le cabhri linn
le tuiscint a bheith againn ar ar stair.

Ta ar n-oidhreacht beo agus beoga agus i ndeireadh thiar nascann si sinn len ar mothdchain trin ar:

- Bréd agus tuiscint
- Spéis agus léirthuiscint
- Eolas ar ar n-oidhreacht naisidnta

- Taitneamh a bhaint as an oidhreacht sin

Ta an-tionchar ag na cailiochtai dobhraite seo, faoi mar a aithniodh ag Coinbhinsitin Oidhreachta
Cultartha Dobhraite 2003 UNESCO, ar an mérshuntas a thugann daoine da n-oidhreacht. Go deimhin,
socroidh an luach ata ag daoine ar ar n-oidhreacht sa la ata inniu ann, cuid maith, a cailiocht,
a suntas agus a tabhacht sa todhchai.



1.3

‘COMHFHIS’ NA COMHAIRLE OIDHREACHTA

Sna deich mbliana 6 bunaiodh i, thaithigh agus ghlac an Chomhairle Oidhreachta le fuinnidlacht agus
nadar athraithe na hoidhreachta cultirtha agus nadartha araon. Chonaic an Chomhairle Oidhreachta
freisin athruithe suntasacha dearfacha i ndearcadh an phobail. Is mian leis an gComhairle, ag teacht
leis na treochtai nua-aimseartha Eorpacha, leandint uirthi ag coth( an tsuntais agus an luacha
méadaithe a bhaineann le hoidhreacht i ngach leibhéal dar sochai ilchultirtha. Beidh rochtain ar,
agus taitneamh chach as ar n-oidhreacht ina chuid larnach de sin a bhaint amach.

Ar an gcdis seo, agus ag aithint naddir bheo agus fhuinnidil ar n-oidhreachta, leagann an Chombhairle
Oidhreachta Comhfhis amach don straitéis seo le:

‘Oibrid i gcomhphairtiocht do chaomhni ar n-oidhreachta naisidinta tri spreagadh a thabhairt
da rochtain agus don taitneamh a bhainfeadh cach as.’

Agus dha dhoiciméad straitéiseach forfheidhmithe aici cheana féin, ta sé i gceist ag an gCombhairle
togail ar an moérchuid atd bainte amach go dti seo tri chothabhail agus fhorbairt a dhéanamh ar:

e Comhphairtiocht le hidarais aitidla
e Clair na ndeontas ata ann cheana féin
¢ Rannphairtiocht phairtithe leasmhara ina gniomhaiochtai ar fad.



2 CONAS A OIBRIONN AN CHOMHAIRLE OIDHREACHTA
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2.1 BUNPHRIONSABAIL

Ta sé tabhachtach d’eagraiocht ar bith a bheith soiléir maidir le conas ata sé i gceist aici feidhmid, na
luachanna is doéigh |éi ata aici féin, agus conas a chuirfidh si iad seo i bhfeidhm chun a fis a bhaint
amach. O bunafodh i, t4 taithi na Comhairle tar éis a thabhairt uirthi sraith prionsabal a tharraingt chuici
féin a cheaptar a bheith bundsach do dhea-bhail na heagraiochta. Tagann na prionsabail seo a thugtar
thios le polasai an Rialtais fad a bhaineann sé le comhphairtiocht, inbhuanaitheacht agus comhionannas,
agus cuireann siad an oidhreacht go daingean laistigh den chomhthéacs nios leithne sin.

Cuirfidh na tri bhunphrionsabail seo a leanas taca le hobair na Combhairle:

1 Comhphairtiocht agus comhoibrid

2 Inbhuanaitheacht agus cailiocht na beatha

3 Comhionannas, cuimsil soisialta agus rochtain
1 Comhphairtiocht agus comhoibrii

Bionn bainistiocht straitéiseach ar ar n-oidhreacht naisiinta nios éifeachtai nuair a bhionn daoine
pairteach ag gach céim den phrdiseas déanta cinnidh. Le deich mbliana anuas, td an Chomhairle
tar éis ceannrédaiocht a dhéanamh agus tar éis glacadh le méran cinedlacha den chleachtas is
fearr i gcomhphairtiocht, i gcomhoibriti agus i lionrl. Triothu seo, td an Chomhairle Oidhreachta
tar éis nascadh le daoine aonair, le gripai aitidla, le hadarais aitidla agus le ranna rialtais d’fhonn
an oidhreacht a chosaint, a chur chun cinn agus a bhainistii ar mhaithe le cach. Leanfaidh an
Chomhairle Oidhreachta leis an gcleachtas de dhomhain-rannphairtiocht phoibli tri na gniomhaiochtai
ata leagtha amach sa phlean seo. Tagann seo leis an tiomantas leandnach spreagadh a thabhairt do
chomhphairtiocht agus do chur chuige comhthaite maidir le bainistiocht oidhreachta.



Inbhuanaitheacht agus cailiocht na beatha

Ta feasacht ag foras in Eirinn gurb acmhainn sainiil teoranta ar leith 7 ar n-oidhreacht naisiiinta
a fhéadfai a scrios ar fad ndé damaiste doleigheasta a dhéanamh uirthi tri ghniomhaiochtai
neamheolasacha nd michui. Sa bhfis fhoriomlan atad aici don oidhreacht naisitinta, cuireann an
Chombhairle Oidhreachta roimpi a chinntid go ndéantar bainistii agus caomhn( ar ar n-oidhreacht
naisiiinta chun taitneamhachta agus leasa an ghldin atd anois ann agus na nglinta ata le
teacht. Tacaionn an Chomhairle Oidhreachta, ar bhealach pragmatach, leis an gcleachtas is fearr
bainistiochta ar shocmhainni oidhreachta ar gach leibhéal den tsochai. Is i an aidhm ata leis seo na
an chothromaiocht chui a bhaint amach idir riachtanais an lae inniu agus bainistiocht oidhreachta,
rud a chuirfeadh feabhas ar chailiocht na beatha do chach.

Comhionannas, cuimsii séisialta agus rochtain

Creideann an Chombhairle Oidhreachta go laidir go gcaithfear tdbhacht na hoidhreachta i sochai agus
in eacnamafocht Naisi(inta na hEireann a chur in itl d’oiread daoine agus is féidir in Eirinn.

Ar deireadh thiar, ta sé de cheart ag raon iomlan cultirtha agus séisialta na hEireann (chomh maith
leis an diaspéra Eireannach ar fud an domhain) tuiscint agus taitneamh a bhaint as oidhreacht
naisitinta na hEireann.

Oibreoidh an Chomhairle lena chinntiii go n-diritear rochtain feabhsaithe fisiciil, soisialta agus
intleachtdil ar ar n-oidhreacht naisinta, i manld beartas do gach clar, polasai agus gniomhaiocht
naisidnta, réigiinach agus ar léibhéal contae, ina measc oideachas, traenail agus forbairt scileanna



TEAMAI STRAITEISEACHA, SPRIOCANNA
ARDLEIBHEIL, POLASAITHE
AGUS GNIOMHAIOCHTAI 2007-2011




Agus iad forbartha 6na feidhmeanna reachtdla, a comhfhis agus a bunphrionsabail, t4 sé i gceist go
leagfai obair uile na Comhairle laistigh de na clig théama straitéiseacha seo a leanas. Ta sprioc ar leith
ardleibhéil ag gach téama le polasaithe agus gniomhaiochtai aitheanta chun an sprioc a bhaint amach.
Beidh na gniomhaiochtai seo in n-éirim ag mionchlar oibre na Combhairle i rith na tréimhse 2007-2011.

Is iad na clig théama straitéiseacha na:

Téama Straitéiseach 1: Ardl Feasachta agus Tuisceana

IR ERS GGl B Taighde Oidhreachta/Suirbhéanna, Anailis agus Meas(ni

IEINERSC NGl  Comhairle Polasai Fianaise-Bhunaithe

Spreagadh a thabhairt d’fhorbairt infrastruchtdir oidhreachta ar

Teama Straiteiseach A leibhéal naisilnta, réigidnach, contae agus aitidil.

An cleachtas is fearr i gCaomhn( agus i mBainistit Oidhreachta
Inbhuanaithe

Téama Straitéiseach s:




TEAMA STRAITEISEACH 1 ARDU FEASACHTA AGUS TUISCEANA

Sprioc Ardleibhéil: Leantint ag cur le dearcadh dearfach an phobail ar an oidhreacht

1a. Polasai

Tuiscint a mhéadda ar
an oidhreacht agus
ar rannphairtiocht i
ngniomhaiochtai a
bhaineann leis an
oidhreacht

1b. Polasai

Eascii a dhéanamh ar
rochtain agus eolas
ar an oidhreacht tri
mheadin oiriinacha,
ag aireamh TFC

1c. Polasai

Staidéar na
hoidhreachta agus isaid
na hoidhreachta mar
uirlis foghlama a chur
chun cinn

1a. Gniomhaiochtai

vi

vii

viii

Plean cumarsaide inmheanach agus seachtrach na Combhairle a chur i bhfeidhm

Cur le feasacht agus rannphairtiocht i Seachtain na hOidhreachta, agus sna laethanta téama a bhaineann
leis mar L& Oidhreachta Uisce agus L& Mhirbhailte na hEireann

Tacafocht a thabhairt do scéimeanna oiriiinacha damhachtana a bhunaigh an Chomhairle Oidhreachta,
Gdarais aitidla agus gripai/comhlachtai eile

Feasacht a chur chun cinn ar ghnéithe den oidhreacht nach bhfuil oiread sin eolais orthu
An tSuirbhé Feasachta Oidhreachta a athdhéanamh

Oibril i gcomhphairtiocht le hidarais itilla tri chlar na n-oifigeach oidhreachta agus chlair agus
tionscadail eile a bhaineann leis an oidhreacht, m.sh. Clar na nOifigeach Caomhantais

Cur leis an Straitéis Feasachta Bithéagsilachta Tacaiocht a thabhairt don Straitéis Aineasa Taobhtire

Seiminedir eolais a chur ar sidl i gcomhphairtiocht le hUdarais Aitidila agus le heagraiochtaf iomchuf
talmhaiochta agus pobail

1b. Gniomhaiochtai

vi

Seirbhis chuimsitheach eolais oidhreachta a fhorbairt tri shuiomh gréasain na Combhairle Oidhreachta
(00’-+p’pm----,), Dearcadh Oidhreachta, agus i gcomhoibril le heagraiochtai eile oidhreachta

Ardtuiscint ar ar n-oidhreacht néisitnta a chur chun cinn tri mhedin oiriinacha agus TFC

Tacaiocht a thabhairt do chomhdhélacha agus do sheiminedir ar théamai a bhaineann le tosaiochtai na
Comhairle

Focas na Combhairle Oidhreachta a choimead maidir le foilsiG thorthai tochailti seandélaiochta a chur
chun cinn agus cur le rochtain tri TFC

An Scéim Deontais Foilsilichdin a chur chun cinn agus tacaiocht a thabhairt d’fhoilseachain ar an
oidhreacht dirithe ar lucht |éite ginearalta

lontaobhas Oideachais Oidhreachta Dlchais Mhaigh Ghlais a bhund

1c. Gniomhaiochtai

Cur le feasacht ar agus le rannphairtiocht sa Chlar Oidhreachta sna Scoileanna
Staidéar ar an oidhreacht a chur chun cinn, mar chuid de churaclam scoile dara leibhéal

Tacl le ceisteanna breise oidhreachta a thabhairt isteach in oideachas trid leibhéal, cléir traenala
talmhaiochta agus gortdireachta agus staidéar ar an tirdhreach san aireamh.

Tac( le tionscnaimh fhoghlama pobalbhunaithe ag aireamh cinn do riachtanais speisialta



TEAMA STRAITEISEACH 2 TAIGHDE OIDHREACHTA / SUIRBHEANNA,
ANAILIS AGUS MEASUNU

Sprioc Ardleibhéil: Eolas agus sonrai eolaiochtbhunaithe a sholathar ar luach
shocheacnamaioch agus ar shuntas ar n oidhreachta naisiinta agus a haitheantas a chur
chun cinn i dtionscnaimh polasai sa todhchai

2a. Polasai 2a. Gniomhaiochtai
Taighde i réimsi nua a i i Antionchar a fhéadfadh a bheith ag athr( aerdide ar ar n-oidhreacht naisidnta a aithint,
thionscnamh go hairithe ar cheantair cois cdsta ar phlandai agus ainmhithe/bhithéagsdlacht agus a

chinntid go n-airitear iad i bpleananna agus i straitéisi sa todhchai

ii  AthbhreithniG a dhéanamh ar riachtanais taighde seandalaiochta ar leibhéal naisiiinta,

iii  Tionscnaimh thaighde a spreagadh ar oidhreacht na gcriosanna cois cdsta agus
idirthaoideacha, ag aireamh eiliminti cult(rtha, naddrtha agus fo-uisce

iv. Modheolaiocht le haitheantas idirnaisiiinta a fhorbairt don chleachtas is fearr i mapail
ghnathoige

v Athbhreithnid ar éifeacht na reachtaiochta pleanéla agus oidhreachta i gcosaint na
hoidhreachta naisilnta

vi  Monatoéireacht ar éifeacht Choinbhinsilin agus Threoracha Eorpacha mar a bhaineann siad
le feidhmeanna na Comhairle



2b. Polasai

Taci le taighde
leandnach naisiinta
ar fhorbairt bhonnlinte
naisiinta

2c. Polasai

Obair na Comhairle
Oidhreachta féin a
luachail

2b. Gniomhaiochtai

Tac( le tionscnaimh naisilinta taighde agus suirbhéireachta fiadhdlra ar speicis a mbeadh a

gcaomhn( ina dbhar imni.

ii  Tacd le taighde neamhspleach tri Scéimeanna Deontais Taighde na Comhairle Oidhreachta

ii  Tac( le tionscnaimh abharthacha taighde ag aisineachtai eile rialtais

Spreagadh ar thirdhreach deartha, diméinte, pairceanna agus gairdini oidhreachta a bheith

ina gcuid den pholasai tirdhreacha

v Tionscnaimh thaighde ar an oidhreacht ailtireachta a spreagadh

vi Daoine a chur ar a n-airdeall faoi thionchar polasaithe earnalacha ar an gcomhshaol
oidhreachta

vii Tacd lean(nach a sholathar don Chlar Fionnachtana

viii  Cur leis an obair atd déanta mar an Fardal Naisiinta d’Oidhreacht Ailtireachta (FNOA) agus

staidéir da leithéid a dhéanamh i gceantair eile oidhreachta

= =

2¢. Gniomhaiochtai
i Measin( ar chlaracha deontais na Combhairle
i Meas(na ar fheasacht agus éifeacht fhoilseachain na Combhairle Oidhreachta

iii  Meas(na ar Chlar na Oifigeach Oidhreachta



TEAMA STRAITEISEACH 3 COMHAIRLE FIANAISEBHUNAITHE

POLASAJ

Sprioc Ardleibhéil: Polasai fianaisebhunaithe a mholadh d’fhonn bainistiocht inbhuanaithe na
hoidhreachta naisilinta a ghnéth

3a. Polasai

Measinid a dhéanamh
ar na tionchair a
bhaineann le caomhnii
agus bainistii
oidhreachta

3b. Polasai

Polasai Polasaithe

agus tosaiochtai
ardchaighdeain a
mholadh don Aire
Comhshaoil, Oidhreachta
agus Rialtais Aitidil faoi
ailt 6 agus 7 den Acht
Oidhreachta 1995

3a. Gniomhaiochtai

Measinl a dhéanamh ar thionchair dhireacha shocheacnamaiocha na hearnala
oidhreachta

Luach neamh-mhargaidh na hoidhreachta don ghnathphobal a thomhas
Measln( ar Gsaid na hoidhreachta ina spreagthach d’athghinidint agus éagsala

Meas(n( a dhéanambh ar fhoirgnimh oidhreachta faoi Ginéireacht Gdarais phoibli, ag
aireamh na pleanéla oidhreachta

3b. Gniomhaiochtai

vi

vii

Polasai a fhorbairt chun tacl le mdsaeim agus cnuasaigh inbhuanaithe, ag aireamh
cartlanna

Polasaithe a fhorbairt do Thailte Feirme le hArdluach Naddir laistigh de chlar naisiinta nios
forleithne bainistiochta tirdhreacha

Polasaithe a fhorbairt chun spreagadh a dhéanamh ar chaomhn( an chomhshaoil thégtha

Polasai a fhorbairt chun tac le caomhnd a dhéanamh ar oidhreacht neamhchosanta

Polasai a fhorbairt ar athr( Gsaide na bhfoirgneamh, laithrean agus na gcnuasach/
gcartlanna reiligiinacha

Moltaf ar riachtanais thaighde sa seandalaiocht a sholathar

Staidéar Fadcheannaigh a dhéanamh ar an oidhreacht naddrtha



3¢. Polasai

Moltai agus tosaiochtai
polasai na Comhairle
Oidhreachta ata ann
cheana agus ata le
teacht a chur chun cinn
agus a fhorbairt

3¢. Gniomhaiochtai

Cur i bhfeidhm pholasai tirdhreacha i gclaracha cosanta bainistiochta ceantair agus
forbartha tuaithe a chur chun cinn.

Polasai a fhorbairt agus a chur chun cinn sna heochaircheantair seo a leanas:
Rochtain ar fhoirgnimh stairitla
Oidhreacht thégtha ar fheirmeacha
‘Clirtealdiste’ ag struchtdir chosanta a chinneadh
Meas(n( Oidhreachta agus Straitéise Comhshaoil (MSC)
Oidhreacht thionsclaioch
Misaeim agus Cartlanna
Séipéil iomarcacha
Polasai ata ann cheana féin a chur chun cinn sna heochaircheantair seo a leanas:
Oidhreacht Talmhaiochta
Taifid Bhitheolaiocha
Eagsilacht bhitheolaioch a chaomhnii
Foraoiseacht agus a tionchair ar an oidhreacht
Uiscebhealai Intire
Tirdhreach (ag aireamh tirdhreacha deartha, naddrtha agus de dhéantis an duine)
Oidhreacht mhuiri

Caiteachas na hearnala stait ar oidhreacht



3d. Polasai

Tosaiochtai a fhorbairt
ar bhainistiocht
oidhreachta le
comhlachtai agus
disineachtai eile

3d. Gniomhaiochtai

Oibria le hadarais aititla, mar eochair-chomhphairtithe
Oibril le haisineachtai agus comhlachtai eile, mar is cui

Comhaontas nua straitéiseach a fhorbairt le Failte Ireland agus scridl a dhéanamh ar

thionchar na turaséireachta ar an oidhreacht naisilinta agus féachaint ar an acmhainn ata
ann d’éiceathurasoéireacht

Comhghuailliochtai nua straitéiseacha a fhorbairt le hUdaras na Gaeltachta agus
Tion6il RéigiGinacha

Comhaontas nua straitéiseach a fhorbairt leis an Seirbhis Comhshaoil agus Oidhreachta
(SCO TE) agus aisineachtal agus comhlachtaf eile trasteorann



TEAMA STRAITEISEACH /} SPREAGADH A DHEANAMH AR
FHORBAIRT INFREASTRUCHTUR
OIDHREACHTA AR LEIBHEAL
NAISIONTA, REIGIUNACH,
CONTAE AGUS AITIUIL

Sprioc Ardleibhéil: a chinnti( go gcuireann pleananna agus straitéisi ata ag teacht anios
oidhreacht go mor san aireamh ar bealach substaintidil ar leibhéal naisitnta, réigitinach,

.....

4a. Polasai 4a. Gniomhaiochtai
Forbairt ar i An clar deontais ata cheana féin ag an gCombhairle a fhorbairt
infreastruchtar

i Forfheidhmid an Phlean Naisilinta Bithéagsilachta agus an Chiste Bithéags(lachta a chur

oidhreachta ar leibhéal chun cinn ag direamh na modhanna cleachtais is fearr

naisiiinta, réigidnach,
contae agus aitidil a iii  Forfheidhmid na dtiomantas nach bhfuil comhlionta f6s sa Phlean Naisiiinta Oidhreachta
spreagadh 2002-2006 a spreagadh, agus athbhreithnid a lorg air.

iv  Forbairt ar chlar naisitnta do chdram agus chur chun cinn cartlanna/cnuasaigh a chur chun
cinn

v FoirmliG agus glacadh le Treoirlinte do Mheasln( Naisilnta Tréithe Tirdhreacha agus
Carachtracht Tirdhreacha Stairitla a mholadh

vi Beartais a chur chun cinn d’fhonn cnuasaigh/cartlanna ailtireachta agus muiri a chaomhn



4b. Polasai

Méadd ar an
gcomhoibrii laistigh de,
agus ata ar fail do, na
h-adarais aitidla

4b. Gniomhaiochtai

vi

vii

viii

Forbairt agus tacl leis an ngréasan d’Oifigigh Oidhreachta na nUdaras Aitidla

Tacl le dearadh, forfheidhmi( agus monatéireacht ar phleananna oidhreachta na
nUdaras Aitidla

Comhord( a dhéanamh ar thairgeadh pleananna aititla gniomhaiochta bithéagsilachta

Ceapachan de raon iomlén de phroifisitinaithe oidhreachta (ag aireamh oifigigh
caomhnaithe Udarais AitiGla) a chur chun cinn

Cistia ar leathnd amach Scéim Chomhairleach na Séadchomharthai Seandalaiochta Goirt
ar bhonn naéisiinta

Oifigigh Bithéagsllachta a bhund sna hidarais aititla a chur chun cinn

CistiG ar chosaint na hoidhreachta i bpleananna forbartha tri mheisitnacht leantnach
oidhreachta (MSC) ar an bpréiseas

Pleanail agus forbairt eolasach i lonnaiochtai stairidla a chur chun cinn tri raitis deartha
sraidbhaile do shraidbhailte stairitila agus bailte beaga

R6l na Combhairle mar chomhlacht forordaithe faoin reachtaiocht phleanala a chothi



4¢. Polasai

Taci le tionscnaimh

0 chomhlachtai eile
naisitnta, AE, no
idirnaisiinta a chuidionn
le hinfreastruchtir
oidhreachta a chruthi

in Eirinn

4¢. Gniomhaiochtai

vi

vii

Forfheidhmil an Choinbhinsidn Tirdhreacha Eorpach a chinntid (CTE) tri ghniomhaiochtai ar
leith a eascrann uaidh a chur chun cinn

Measina ar fhorfheidhmidchan na Treorach um Mheasidn( Straitéiseach Comhshaoil (MSC)
mar a bhaineann le feidhmeanna na Comhairle

Taci le forfheidhmitchdn na Treorach um Chreat Uisce (TCU), le haird ar leith ar na
beartais rannphairtiochta pobail

Feasacht oidhreachta agus tirdhreacha a mhéadd, mar chuid den Phlean Forbartha Tuaithe
2007-13 agus an Plean QibriGichain Réigilinach 2007-2013 ata le teacht

Taci le forfheidhmit an Choinbhinsitin ar Eagstlacht Bhitheolaioch

Taci le forfheidhmiGchan ar thuarascéil an Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais
Aititil ar chosaint reatha agus cosaint sa todhchai ar struchtdir tuf in Eirinn

Taci le forfheidhmiGchén ar Bhainistiocht Chrios Césta Comhthaite (BCCC) agus straitéisi
muirighaolmhara in Eirinn sa todhchaf, a fhorbraitear ar leibhéal naisicinta agus AE



TEAMA STRAITEISEACH 5 AN CLEACHTAS IS FEARR |
MBAINISTIOCHT CHAOMHNAITHE AGUS
INBHUANAITHE OIDHREACHTA

Sprioc Ardleibhéil: Naisc fhadtéarmacha a fhorbairt le hinstititidi proifisiinta agus
institididi trid leibhéal chun saindeiseanna traenala agus forbartha oidhreachta a bhuna
do gach cleachtoir, do ghrapai forleathana pobail/oidhreachta, agus do mhic [&inn

5a. Polasai 5a. Gniomhaiochtai

Coincheap an i Spreagadh ar chleachtas caomhnaithe coiscthaigh a ghlacadh do chnuasaigh oidhreachta,
chaomhnaithe cartlanna agus mQsaeim san aireamh.

choiscthigh a chur

ii  Spreagadh ar chleachtas caomhnaithe coiscthigh a ghlacadh do chiram foirgneamh agus

i) T, séadchomharthai.

iii  Na caighdedin cleachtais is fearr a chur chun cinn do bhainistiocht lean(inach na gcnuasach
foirgneamh, laithrean agus tirdhreacha stairidla.



sb. Polasai

Bainistiocht
inbhuanaithe ar
socmhainni oidhreachta
a chur chun cinn.

5b. Gniomhaiochtai

vi

vii

viii

Xi

Usaid a bhaint as modhanna comhthaite pleanala agus bainistiochta caomhnaithe

Spreagadh a dhéanamh ar bhainistiocht inbhuanaithe na n-uiscebhealai inmheanacha
tri leandint de staidéir agus straitéisi do dhorchlai na n uiscebhealai chun caomhni a
dhéanamh ar na huiscebhealai nach n Gséidtear agus an oidhreacht a bhaineann leo.

Bainistiocht inbhuanaithe na misaem agus na gcartlanna a chur chun cinn.

TGs a chur leis an gClar Caighdedan do Mhisaeim na hEireann a d’forbair An Chomhairle
Oidhreachta

Cdram agus comhsheasmhacht i mbainistiocht taifead na suiomh seandalaiochta agus
tochailte a chur chun cinn.

An cleachtas is fearr um chosaint thirdhreach mar ata leagtha amach i gCoinbhinsitn
Tirdhreacha na hEorpa (CTE) a chur chun cinn tri Mheas(n( naisinta Tréithe Tirdhreacha
agus Tréithe Tirdhreacha Stairilla, ag aireamh forbairt a dhéanamh ar thionscnaimh
trasteorann.

Cur chun cinn a dhéanamh ar Gsaid inbhuanaithe dineasa agus taitneamhachta a bhaint
as an CC faoin tuath agus i gceantair cois costa.

Tacl le c6id na gCleachtas is fearr do dhaoine a bhaineann leas as an tuath

Cur chun cinn a dhéanamh ar bhainistiocht inbhuanaithe tri thionscnamh ar, agus taci
le tograi cui, cisti( ar Scolaireacht Fheidhmeach Rountree agus leandint de Scolaireacht
Acaddil Rountree

Tacl le ‘Action on Architecture’ an Rialtais

An chleachtas is fearr i gcaomhn( agus i mbainistiocht ar n-oidhreachta muiri a chur
chun cinn.



5c. Polasai

Rannphairtiocht
phobail a chur chun
cinn i mbainistiocht
oidhreachta

5c. Gniomhaiochtai

Leandint d’fhorbairt agus luachail ar Scéim Deontas um Oidhreacht Aitidil na Comhairle
Oidhreachta

Oibrid le foraim aitidla oidhreachta, féraim phobail agus eagraiochtai eile pobail agus
deonacha chun solathar a dhéanamh ar sheiminedir traenala a bhaineann le bainistiocht
oidhreachta, bainistiocht pleanala, forbartha agus airgeadais i bpairtnéireacht leis na
héisineachtai/comhlachtai abharthacha forbartha pobail.

Minla an phlean caomhnaithe a chur chun cinn d’fhonn bainistiocht rannphairteach a
chinntid.
Leathadh ar ardchaighdean faisnéise agus sonrai i bhformaid inrochtana a chur chun cinn.

Comhairle a thabhairt don phobal ar chur chun cinn, tuiscint agus meas ar luachanna
oidhreachta



5d. Polasai

Taci leis na
heagraiochtai, gréasain,
agus institigidi
proifisiGinta a chuireann
chun cinn an cleachtas
is fearr agus bainistiocht
inbhuanaithe
oidhreachta e

5e. Polasai

Leandint ag oibrid le
comhlachtai idirnaisidnta
a chuireann chun cinn
an cleachtas is fearr
agus bainistiocht
inbhuanaithe
oidhreachta

5d.

vi

Gniomhaiochtai
Clar Traenala agus Forbartha Oidhreachta na nUdaras Aitiiila a chomhorda

Tacl le hEagraiochtai Neamhrialtasacha oidhreachta chun claracha, tograi agus tionscnaimh
a sholathar a chuireann chun cinn an cleachtas is fearr agus bainistiocht inbhuanaithe
s6cmhainni oidhreachta

Tacl le heagraiochtai ceirde a chuireann traendil ar scileanna traidisiinta togala,
tionscnaimh um chaighdeain, chun cinn

Comhordd na hoibre uile-Eireann a bhaineann le Gréasan Mhirbhailte na hEireann (GME)

Modouil oidhreachta a bhuni i gClaracha Forbartha Leandnacha Proifisitinta (FLP) in
institididi proifisitinta ag direamh: Institidid Thirdhreacha na hEireann, Instititid Pleanala
na hEireann, Institidiid Rioga Ailtiri na hEireann, Institidid Seandalaithe na hEireann agus
Cumann Mdsaem na hEireann.

Deiseanna traendla agus forbartha proifisiiinta ar ardchaighdean a choimead ar fail
d’fhoireann na Combhairle Oidhreachta

5e. Gniomhaiochtai

Leandint ag oibril le: Laethanta Oidhreachta Eorpacha (LOE) IUCN, do Chaomhnii an Ddlra
agus na Tréadaiochta, Cumann Glasbhealai na hEorpa, Gréasan Eorpach na nEagraiochtai
Oidhreachta NaisiGinta (GEEON), Comhairli Comhairleacha Comhshaoil na hEorpa, agus a
thuilleadh nach iad

Naisc a fhorbairt agus a dhaingnid le ICOMOS agus EOECNA
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Ta an struchtlr chun an Straitéis a sheachadadh san idirthréimhse 2007-2011 bunaithe ar:

e An Chombhairle

e (oisti na Comhairle

e Foireann na Comhairle
e Ar gComhphairtithe

An Chombhairle

Comhlacht corparaideach is ea an Chomhairle le Comharbas Suthain (Acht Oidhreachta 1995 5(3)).
Is & an tAire Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiil a cheapann a cuid ball. T4 an Chomhairle
freagrach as cinneadh a dhéanamh ar gach clram straitéise agus polasai. Ta si freagrach chomh
maith as tograi airithe a sheachadadh.

Coisti na Combhairle

Ceaptar na coisti chun na feidhmeanna a leithdhailtear déibh a chomhlionadh de réir na
ngniomhaiochtai atd leagtha amach sa Straitéis. Chun na chun criche seo cheap an Chomhairle na
coisti seo a leanas:

i) Ailtireacht v)  Muiri agus Costa
i) Seandalaiocht vi) Mdisaem agus Cartlanna
iii) Oideachas vii) Fiadhdlra

iv) Uiscebhealar Intire viii) Airgeadas agus Initchadh



Ag teacht leis na treoirlinte um rialachas corparaide, bhunaigh an Chomhairle Coiste Airgeadais agus
Iniichta chomh maith

Foireann na Comhairle

Fostaionn an Chombhairle a foireann féin (comhdhéanta d’oifigigh proifisiinta agus foireann
riarachain). Ag teacht leis an bhfaomhadh a tugadh i Meabhran chuig an Rialtas i 1995, ta cdig
dhuine dhéag fostaithe sa Chombhairle. Tuairiscionn an fhoireann don bPriomhfheidhmeannach.
Tuairiscaionn an Priomhfheidhmeannach don Chomhairle. Ta baill na foirne freagrach as tionscnamh,
pleanadil, feidhmilchan, monatéireacht agus riald na dtograi agus na gclar uile a eascrann
as an Straitéis.

Feidhmionn an Priomhfheidhmeannach mar Rinai don Chomhairle. Déanann baill na foirne comhorda
ar obair na gcoisti éagsdla.

Ta céras feidhmiochta bainistiochta a riar ag an Chomhairle 6 1996 do gach ball foirne ag teacht le
moltai um Rialtas Nios Fearr a Sheachadadh (RNFS), agus ta tiomantas aici solathar a dhéanamh ar
fhorbairt agus ar thraenail leandnach proifisiinta da foireann.



AR GCOMHPHAIRTITHE

D’eagraiocht le sainchlram casta naisiiinta, ta foireann agus buiséad na Comhairle cuiosach beag. Cuireann
cur seo, in €ineacht le sainfheidhmeanna na Comhairle faoin Acht Oidhreachta 1995, dualgas trom ar an
gCombhairle oibrid i bpairt le daoine eile chun spriocanna an Phlean a bhaint amach. Failtionn siad an
Chombhairle roimh an dualgas seo. Ta comhphairtithe ag an gComhairle ar gach leibhéal ag aireamh:®
Aititil (ag aireamh Gdarais aitidla, a n-oifigigh oidhreachta, an foram oidhreachta, griipai pobail, agus
daoine indibhididla)

® Réigilinach (ag aireamh comhthionéil réigiGnacha agus gripai turaséireachta)

® Naisiinta (ag aireamh ranna Rialtais, gniomhaireachtai leath-stait, institiGidi cultdrtha, Eagraiochtai
Neamhrialtasacha (ENanna), comhlachtai agus daoine proifisiiinta).

® |dirnaisitnta (ag aireamh ICCROM, IUCN, EUROPARC, ENNHO agus a thuilleadh nach iad)
Ina theannta sin, ta sraith de chomhphairtiochtai bunaithe ag an Chomhairle le:
® An Clar Fionnachtana

An tlonad NaisiGnta Sonrai Bithéagsdlachta
lontaobhas Comharthai Fearann na hEireann

Combhairle Sléibhe Chill Mhantain

[ J

[ ]

® C(oillearnacha na hEireann
[ ]

® (Clar Caighdean na Misaem

Déanfar seachadadh ar gach gné den straitéis i gcomhar le ceann né nios mé de na comhphairtiochtai
thuas-luaite . Ina theannta sin, lorgdidh an Chomhairle, go forghniomhach, comhphairtiochtai breise a
chabhroidh 1éi i bhfeidhmi( na straitéise seo.



4.1

RIALACHAS CORPARAIDEACH

Is & polasai na Comhairle Oidhreachta é na caighdeain is airde rialachais chorparaidigh, ag teacht
leis na polasaithe agus na gcleachtas a nglactar leo go coitianta, a choimead. T& tiomantas ag an
gCombhairle Oidhreachta géilleadh d’fhoralacha &bharthacha an Code of Practice for the Governance
of State Bodies, a d’fhoilsigh an Roinn Airgeadais i 2001.

Ta Coiste Airgeadais agus Inilchta bunaithe ag an gComhairle Oidhreachta, a dhéanann athbhreithnid
rialta ar an gcoéras um riald inmheanach agus a fhostaionn saineolaiocht seachtrach i gcomhlionadh
a dualgais, ag aireamh an fheidhm iniichta inmheanaigh nuair is cui. Géilleann an Chomhairle
Oidhreachta do Threoirlinte an Rialtais do bhreithmheas agus do bhainistiocht caiteachais chaipitil
san earndil phoibli, agus le gach gné d’éileamh an Rialtais do cheannach agus do thairiscint
iomafoch, ag cuimsid treoirlinte an AE. Géilltear chomh maith do pholasai an Rialtais maidir le tailli
agus tuarastal stidrthéiri. Ta an Chombhairle Oidhreachta go hiomlan cain-chomhliontach agus ni
chleachtann si idirbhearta ‘ionsaitheacha’ seachanta canach.

Is T seo trii Straitéis na Comhairle. Bunaithe ar rathilacht na ndoiciméad Straitéise roimhe seo, agus
toisc gur cleachtadh samhail solibtha agus nualach gné, td méadd sa bhuiséad bainte amach ag
an gComhairle 6 thart ar €1m (1996) go €17m (2006). O chriochnaigh an Chomhairle a céad Phlean
1997-2000 ni raibh a costais riarachain nios mé na 17%, ag ceadl nios mé na 80% den bhuiséad a
leithdhaileadh do sheachadh seirbhise agus sainghniomhaiochtai. Déanfaidh an Chomhairle iarracht
i rith tréimhse an Phlean seo na leibhéil d’fhas buiséid a choimead agus an céatadan leithdhailte do
sheachadadh seirbhise a uasmhéadd.

Géilleann an Chomhairle go hiomlan do na treoirlinte do rialachas corparaideach na gcomhlachtai
stait agus da bhri sin ta sraith de nésanna imeachta agus de dhoiciméid pholasaithe i bhfeidhm
agus ar fail ar shuiomh gréasain na Comhairle. Ta siad seo i bhfeidhm do gach eilimint de struchtir
na Combhairle.
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5.1

Ag teacht le moltai Rialtas Nios Fearr a Sheachadadh (RNFS), agus le treoir a d’eisigh an Roinn
Airgeadais le déanai, ta tiomantas ag an gCombhairle Oidhreachta an @said is éifeachtai agus is foirfe
a bhaint as na hacmhainni ata curtha ar fail di ag an Rialtas. Ta tiomantas tugtha ag an gCombhairle
chun Luach maith ar Airgead (LMA) a chinntid, sainmhinithe mar an leas is fearr a bhaint as an
chothromaiocht idir an fheidhmiocht / chaighdean is fearr seirbhise agus an costas is isle.

Bainfidh an Chombhairle an leas is fearr as na hacmhainni atd ann, agus déanfaidh forlionadh ar an
ioncam sin tri:

® Scileanna agus sollbthacht ar bhfoireann a fhorbairt
® (said nios éifeachtal a bhaint as ar n-acmhainni agus as teicneolaiocht na faisnéise

® Feabhs( ar ghnathoibrilichan agus ar phroisis agus nésanna imeachta bainistiochta ar gach clar
agus togra leis an gComhairle, ag direamh measdnaithe agus ‘ceachtanna foghlamtha’

® Teacht ar fhoinsi nua infheistiochta agus urraiochta os na hearnalacha poibli agus priobhaideacha
dar n-oidhreacht naisitinta ag aireamh forbairt ar chlaracha agus ar thograi nua.

SPRIOCANNA AGUS EQCHAIRTHASCAIRI FEIDHMIUCHAIN

Beidh gach gniomhaiocht a aithnitear sa phlean le forfheidhmid faoi réir ag clar pleanailte oibre.
Forbroidh oifigigh phroifisiinta € seo agus comhaontéfar leis an bPriomhfheidhmeannach é.
Aithneoidh an clar bainistiochta feidhmilchain an t-oifigeach proifisiinta a bheidh freagrach as an
bhforfheidhmitichan, agus léireoidh sé na tosaiochtai seo a leanas:

Cuspdiri agus torthai ionchais gach gnimh
Spriocanna do gach gniomh, ag aireamh spriocanna airgeadais
Amlinte airithe

Eochairthascairi feidhmitchain (EF) le hidsaid le monatéireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn
(i.e. pleanailte versus fior)



5.2 MONATOIREACHT AGUS MEASUNU

Is aidhm don Chombhairle Oidhreachta a bheith ina ‘heagraiocht foghlama’ rath(il sa ghearr, mean
agus fadtéarma. Da bhri sin, ta sé tabhachtach go ndéanfai monatoireacht agus measdna lean(inach
ar an straitéis, atd go h-éifeachtach ina léarscail bothair, chun a chinntit go dtéann an eagraiocht
chun cinn sa treo inmhianaithe i rith tréimhse an phlean 6 2007-2011. Buntaiste eile a bhaineann
le monatdireacht agus measdn( na go gcuirfidh sé eolas agus abhar nua luachmhar ar fail faoin
gComhairle Oidhreachta agus a hoibrilichain 6 & go chéile.

FREAGRACHTAI A BHAINEANN LE MONATOIREACHT AGUS MEASUNU

Ta Priomhfheidhmeannach na Comhairle Oidhreachta freagrach as forfheidhmid foriomlan na Straitéise
agus ta na h oifigigh phroifisitinta freagrach as gach cuspdir, sprioc agus toradh/torthai a bhaint amach.
Tabharfaidh an Priomhfheidhmeannach tuairisc don Chomhairle gach raithe maidir le stddas an
fhorfheidhmithe, ag aireamh an dul chun cinn i ngach téama straitéiseach ar leith. Ina thuras,
solathroéfar tuarascalacha stadais raithe don bPriomhfheidhmeannach 6 oifigigh phroifisidnta maidir
le cusp6iri, spriocanna, agus torthai ata leagtha sios.

CLAR MONATOIREACHTA AGUS MEASUNAITHE

Beidh an clar monatdireachta agus measidnaithe comhdhéanta de mheascan de thuarascalacha
leantinacha monatodireachta agus measUlnaithe stadais (féach thuas), athbhreithnia feidhmidchain
bliantdil (curtha isteach sa Tuarascail Bhliantail), agus athbhreithnid meéantéarma i 2009 agus ina
dhiaidh sin measdn( ex-post i 2011.

CRITEIR UM MEASUNU

Is € a bheidh i gceist le monatdireacht agus measinl leanGnach na straitéise nd measind a
dhéanamh féachaint ar bhain an plean amach an ni a leagadh sios d6 laistigh de na hamlinte luaite,
cé chomh maith is a rinne an plean i gcomparaid leis na spriocanna a leagadh sios, agus féachaint
an bhféadfai n6 nach bhféadfai na cuspéiri céanna a bhaint amach nios éifeachtai agus nios foirfe
tri bheartais dhifridla.



Aithneoidh an measinl chomh maith an bhfuil leoracmhainni ag pearsanra na Comhairle — i dtéamai
cistiochta, trealaimh, aiseanna, traenala, etc. — chun gniomhaiochtai an phlean a bhaint amach.

Ba cheart don measdna dirid ar fhorfheidhmid na ngniomhaiochtai agus a gcuidit le cuspdiri
straitéiseacha an phlean a bhaint amach.

D’fhonn tabhairt faoi i gceart, bunéfar an measina ar na heochairthascairi feidhmidachain [éirmhinithe
(ETF) a phléitear in Alt.6.1.

Bunofar na critéir um measina ar:
lonracas/lomldine

Ar caithfeadh na hacmhainni a leithdhaileadh do na gniomhaiochtai a bhi ceaptha déibh, né ar
caitheadh ar rud éigin eile iad?

Eifeachtilacht

Ar luach na n-acmhainni a infheistiodh sa ghniomhaiocht, an bhfuarthas na torthai ab fhearr ab
fhéidir laistigh de na hamlinte a rianaiodh? An féidir an cuspdir a bhaint amach nios fearr tri
athdhaileadh a dhéanamh ar na hacmhainni ar shli eile? Ar cheart na spriocdhatai a athrd?

Eifeachtacht

Ar na torthai a baineadh amach, an féidir cuid de na hacmhainni a caitheadh ar na gniomhaiochtai
a laghdua leis an leibhéal céanna caighdeain a bhaint amach? An féidir iad a athdhaileadh ar shli eile
d’fhonn torthai nios fearr a bhaint amach

Oiritinacht

| bhfianaise na dtorthai a baineadh amach, an iad seo na torthai atd 6n gComhairle, n6 an bhfuil
toradh ar an bplean nach bhfuil chomh hinmhianaithe leis an toradh a bhi i gceist sa chéad ait?
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Taispeanann an tabla seo a leanas buiséad inmhianaithe na Combhairle Oidhreachta do
thréimhse an phlean

Téama/Ceantar €000 €000 €000 €000 €000
1. Feasacht agus Tuiscint a mhéadi 1,358 1,626 1,671 1,591 1,636
2. Taighde/Suirbhéanna, Anailis agus Measini Oidhreachta 627 947 1,017 827 897
3. Comhairle Fianaisebhunaithe Polasal 1,465 1,970 1,945 1893 2,062
4. Forbairt ar infreastruchtdr oidhreachta ar leibhéal naisitnta, 7,762 8,297 8,980 9,567 10,383
réigiinach, contae agus aitiGil a spreagadh
5. An cleachtas is fearr i mBainistiocht Chaomhnaithe
agus Inbhuanaithe Oidhreachta
Riarachan & Foireann 1,873 1,948 2,025 2106 2,191
Clar Fionnachtain 1,431 1,488 1,547 1609 1,674
lontaobhas Criochchomharthai na hEireann 317 329 343 356 371
5,600 300 0 0 o

Ceanncheathri Nua

lomlan 23,444 19,640 20,566 21,159 22,623



Liosta d’iarratais scriofa
faighte laistigh den tréimhse
chomhairleoireachta leagtha
sios (180 Lanasa go dti an
290 Mean Fémhair 2006).

Ranna Rialtais

Na Coimisinéiri loncaim

An Roinn Ealaine, Spoirt agus
Turasbireachta

Oifig an Ard-Rinai

Roinn lompair — Stidrthéireacht
Sabhailteachta Mhuiri

An Roinn DIi agus Cirt

An Roinn Cosanta — an rannan
maoine

An Roinn Gnéthai Eachtracha
An tSeirbhis Pairceanna
Naisiinta agus Fiadhdlra
(maoirseoir caomhnaithe)
Oifig an Taoisigh

An Roinn Fiontair Tradala agus
Fostaiochta

AGUISIN A:

Gniomhaireachtai Stait

Failte Ireland

Udaras na Gaeltachta

An tOdaras um Boithre Naisiiinta
(Cill Dara)

An Bord lascaigh Réigitinach
Thoir

Teagasc

An Ghniomhaireacht Naisilinta
Foirgniochta

Odarais Aitidla

Combhairle Contae Dhin na nGall
Combhairle Cathrach na Gaillimhe
Combhairle Contae Uibh Fhaili
Misaem Chontae an Chabhain
Misaem Contae Cheatharlach
Comhairle Cathrach Bhaile Atha
Cliath

Combhairle Contae Fine Gall
Combhairle Contae Chorcai
Combhairle Contae Chiarrai
Combhairle Contae Thiobraid
Arann Theas

Comhairle Contae Chill Chainnigh

Udarais Aitidla
EHS - oidhreacht thogtha

Comhlachtai Trasteorann
Turaséireacht Eireann
An Chombhairle Aireachta
Thuaidh-Theas

Eagraiochtai Neamhrialtasacha
(EN) Oidhreachta

Cumann Staire Seandalaiochta
an Mhuileann gCearr

Féram Sléibhe na hEireann
Cumann Staire Mhullach ide
Togra Seandalaiochta Chill
Phadraig

Oidhreacht Lusca

Cumann Oidhreachta Bhaile Liam
Cumann Uiscebhealai Intire na
hEireann

Combhairle Sléibhe Chill Mhantain
Cumann Sabhalaithe Siolta na
hEireann

Taighde Phardiste Chill Taobhéin
Cairde Eanlaith Eireann

Cumann Ein Ghoir Tearca na
hEireann



Cumann Staire Bhiorra
lontaobhas Oidhreachta
Chairlinne

Cairde Foraoise Eireann
Combhairle Oidhreachta Mhainistir
Laoise

Coiste Oidhreachta Bhaile Ui
Mhurdin

Gniomhaiocht Phobail Rath
Bhoth (Togra Beltany)
lontaobhas Cathartha Chorcai
Scoil Allamuigh Seandalaiochta
Acaill

Togra Comhshaoil Thranna
Chloch na Rén

Logaimneacha Chorcha

Cumann Oidhreachta Mhuinchille
Cairde Eanlaith Eireann Chiarrai
Misaem Chorca Dhuibhne

Grapai Pobail

Cumann Chénaitheoiri Dhumhach
Thra agus Mhuirfean

Comhar Chumann Chléire Teo
Combhairle Pharéiste Thulach
Coiste Forbartha Angaire

Failte Lios Ddin Bhearna

Daoine

Helen Geletlie
Chris Huxley
Gordon D’Arcy
Joss Lynam
John Lavery
Rose Cremin

Combhairleoiri

Liz O Brien
Dominique Rodgers
Mary Tubridy

Jason Bolton
Maurice Gunning

Aineas agus Spéirt
Comhairle Sléibhteoireachta
na hEireann

Sialéidi Chairlinne

An Mhérchonair Theas

Eagraiochtai Feirmeoireachta
ICSA —Forbairt Tuaithe
ICSA — Béal na mBuilli

Oideachas

Colaiste na Triondide (An Roinn
Z6-eolaiochta)

IT Shligigh

Ollscoil Uladh — Acadamh
d’Oidhreacht Chultartha na
hEireann

An Colaiste Ollscoile Bhaile Atha
Cliath

ITGME Chaislean an Bharraigh
Scoil Naisitnta Stonepark

Comhlachtai Proifisiiinta

COCA (Cumann na nOQifigeach
Caomhnaithe Ailtireachta)

Grlpa Ginealais agus Staidéir
Aitidla Chumann Leabharlainne
na hEireann

ICOSEE - InstitiGiid um
Chaomhn( Saothair Stairitla
agus Ealafne in Eirinn

CECAP — Cumann Eireannach um
Chaomhnoiri agus Athchéiritheoiri
Proifisilinta



ACAs
ENNHO
EHD
EHS

EIA

EIS

ELC

EU
EUPOPARC
HLC
ICOMOS
ICSA
ICT
ICZM
ICCROM
IMA
IUCN

IWTN
LCA (i)
NRA
NGOs
NIAH
SEA
UNESCO

AGUISIN B:
Liosta Giorrichan

Architectural Conservation Areas

European Network of National Heritage Organisations
European Heritage Days

Environment and Heritage Service
Environmental Impact Assessment (the process)
Environmental Impact Statement (the output)
European Landscape Convention

European Union

Federation of National and Nature Parks
Historic Landscape Characterisation
International Council on Monuments and Sites
Irish Cattle and Sheep Farmer’s Association
Information and Communications Technology
Integrated Coastal Zone Management
International Centre for Conservation in Rome
Irish Museums Association

International Union for Conservation of Nature and Natural Resources,
(The World Conservation Union)

Irish Walled Towns Network

Landscape Character Assessment

National Roads Authority

Non-governmental organisations

National Inventory of Architectural Heritage

Strategic Environmental Assessment

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organisation
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